
РАССМОТРЕНО 

 на заседании педагогического совета 

 

 

 

Протокол№1от 29.08.2023 г. 

УТВЕРЖДЕНО 

в составе ООП СОО (ФГОС 2021г.) 

Директор МКОУ СОШ №24 р.п. Юрты 

 

________ В.М. Ерофеев 

Приказ №105-од/1от31 августа 2023г. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ВОСПИТАНИЯ 
муниципального казенного общеобразовательного учреждения   

средней общеобразовательной школы №24 р.п. Юрты, 

реализующей программы начального общего, основного 

общего, среднего общего образования 

на 2023-2024 учебный год 

 

СРЕДНЕЕ ОБЩЕЕ ОБРАЗОВАНИЕ   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. Пояснительная записка 



Рабочая программа воспитания  ООО МКОУ СОШ №24 р.п. Юрты (далее – Программа 

воспитания) разработана на основе Федеральной рабочей программы воспитания для 

общеобразовательных организаций. Данная программа основывается на единстве и 

преемственности образовательного процесса всех уровней общего образования, соотносится с 

рабочими программами воспитания для образовательных организаций дошкольного и среднего 

профессионального образования. 

Программа воспитания: 

• предназначена для планирования и организации системной воспитательной 

деятельности в МКОУ СОШ №24 р.п. Юрты; 

• разработана с участием коллегиальных органов управления МКОУ СОШ №24 р.п. 

Юрты, в том числе Управляющего совета, Совета старшеклассников  и утверждена 

педагогическим советом школы; 

• реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой 

совместно с семьей и другими участниками образовательных отношений, 

социальными институтами воспитания; 

• предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным духовным 

ценностям, включая ценности своей этнической группы, правилам и нормам 

поведения, принятым в российском обществе на основе российских базовых 

конституционных норм и ценностей; 

• предусматривает историческое просвещение, формирование российской культурной и 

гражданской идентичности обучающихся. 

Программа воспитания включает три раздела: целевой, содержательный, организационный.  

2.Целевойраздел.  

    2.1.   Содержание воспитания обучающихся в школе определяется содержанием российских 

базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, которые закреплены в Конституции 

Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют инвариантное содержание 

воспитания обучающихся. Вариативный компонент содержания воспитания обучающихся 

включает духовно-нравственные ценности культуры, традиционных религий народов России. 

   2.2    Воспитательная деятельность в школе планируется и осуществляется в соответствии с 

приоритетами государственной политики в сфере воспитания. Приоритетной задачей 

Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие высоконравственной 

личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей 

актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях 

современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины. 

 

2.3. Цель воспитания обучающихся в МКОУ СОШ №24 р.п. Юрты: 

• развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на основе 

социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе 

правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства; 

• формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к 

памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку 

труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному 

наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и 

окружающей среде. 

    2.4. Задачи воспитания обучающихся в МКОУ СОШ №24 р.п. Юрты: 

• усвоение обучающимися знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, 

которые выработало российское общество (социально значимых знаний); 



• формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, традициям 

(их освоение, принятие); 

• приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социокультурного 

опыта поведения, общения, межличностных социальных отношений, применения полученных 

знаний; 

• достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в 

соответствии с ФГОС ООО. 

2.5. Личностные результаты освоения обучающимися образовательных программ 

включают: 

• осознание российской гражданской идентичности; 

• сформированность ценностей самостоятельности и инициативы; 

• готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному 

самоопределению; 

• наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности; 

• сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного отношения к 

себе, окружающим людям и жизни в целом. 

 

 2.6. Воспитательная деятельность в образовательной организации планируется и 

осуществляется на основе аксиологического, антропологического, культурно-исторического, 

системно-деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с учётом принципов 

воспитания: гуманистической направленности воспитания, совместной деятельности детей и 

взрослых, следования нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, 

инклюзивности, возрастосообразности.  

 2.7. Программа воспитания реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности 

образовательной организации по основным направлениям воспитания в соответствии с ФГОС 

ООО и отражает готовность обучающихся руководствоваться ценностями и приобретать 

первоначальный опыт деятельности на их основе, в том числе в части:  

1) гражданского воспитания, способствующего формированию российской гражданской 

идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России 

как источнику власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней российской 

государственности, уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина России, правовой 

и политической культуры. 

2) патриотического воспитания, основанного на воспитании любви к родному краю, Родине, 

своему народу, уважения к другим народам России; историческое просвещение, формирование 

российского национального исторического сознания, российской культурной идентичности. 

3) духовно-нравственного воспитания на основе духовно-нравственной культуры народов 

России, традиционных религий народов России, формирование традиционных российских 

семейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, справедливости, 

дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков. 

4) эстетического воспитания, способствующего формированию эстетической культуры на 

основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам 

отечественного и мирового искусства. 

5) физического воспитания, ориентированного на формирование культуры здорового образа 

жизни и эмоционального благополучия – развитие физических способностей с учётом 

возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и социальной 

среде, чрезвычайных ситуациях. 

6) трудового воспитания, основанного на воспитании уважения к труду, трудящимся, 

результатам труда (своего и других людей), ориентации на трудовую деятельность, получение 



профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в 

российском обществе, достижение выдающихся результатов в профессиональной 

деятельности. 

7) экологического воспитания, способствующего формированию экологической культуры, 

ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских 

традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления природы, 

окружающей среды. 

8) ценности научного познания, ориентированного на воспитание стремления к познанию себя 

и других людей, природы и общества, к получению знаний, качественного образования с учётом 

личностных интересов и общественных потребностей.            

2.8. Целевые ориентиры результатов воспитания. 

Требования к личностным результатам освоения обучающимися ООП ООО установлены 

ФГОС ООО. 

Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным содержанием воспитания 

обучающихся на основе российских базовых (гражданских, конституциональных) ценностей, 

обеспечивают единство воспитания, воспитательного пространства. 

1. Гражданско-патриотическое воспитание: 

• знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление о 

Родине – России, ее территории, расположении; 

• сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, 

проявляющий уважение к своему и другим народам; 

• понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного 

края, своей Родины – России, Российского государства; 

• понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, 

своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, проявляющий 

к ним уважение; 

• имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в 

обществе, гражданских правах и обязанностях; 

• принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в 

доступной по возрасту социально значимой деятельности. 

2. Духовно-нравственное воспитание: 

• уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, семейные 

ценности с учетом национальной, религиозной принадлежности; 

• сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность и 

достоинство каждого человека; 

• доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, 

выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред другим 

людям, уважающий старших; 

• умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, 

осознающий ответственность за свои поступки; 

• владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного пространства 

России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных народов, 

вероисповеданий; 

• сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, 

русского языка, проявляющий интерес к чтению. 

3. Эстетическое воспитание: 

• способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, 

творчестве людей; 



• проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной 

культуре; 

• проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной 

деятельности, искусстве. 

4. Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия: 

• бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила 

здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в 

информационной среде; 

• владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного 

поведения в быту, природе, обществе; 

• ориентированный на физическое развитие с учетом возможностей здоровья, занятия 

физкультурой и спортом; 

• сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей 

психофизические и поведенческие особенности с учетом возраста. 

5. Трудовое воспитание: 

• сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества; 

• проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам 

труда, ответственное потребление; 

• проявляющий интерес к разным профессиям; 

• участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой 

деятельности. 

6. Экологическое воспитание: 

• понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние 

людей на природу, окружающую среду; 

• проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, 

приносящих вред природе, особенно живым существам; 

• выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических норм. 

7. Ценность научного познания: 

• выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и 

самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке; 

• обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных объектах, 

многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы, о науке, 

научном знании; 

• имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления опыта 

в естественно-научной и гуманитарной областях знания. 

 

 

 

 

3. Содержательный раздел 

3.1. Уклад образовательной организации 



Воспитание в школе-это процесс формирования личности ребенка, в котором непосредственно 

участвуют педагоги школы, школьники и их родители и социум. МКОУ СОШ № 24 р.п. Юрты 

находится в  центре посёлка городского типа,  школа функционирует 68 лет. 

Процесс воспитания в МКОУ СОШ №24 р. п. Юрты основывается на следующих принципах 

взаимодействия педагогов и школьников: 

- неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, соблюдения 

конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета безопасности ребенка при 

нахождении в образовательной организации; 

- ориентир на создание в образовательной организации психологически комфортной среды 

для каждого ребенка и взрослого, без которой невозможно конструктивное взаимодействие 

школьников и педагогов; 

- реализация процесса воспитания главным образом через создание в школе детско-взрослых 

общностей, которые бы объединяли детей и педагогов яркими и содержательными 

событиями, общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу.  

Миссия школы в том, чтобы создать благоприятные условия для формирования образа 

успешного человека. Сознательное отношение к здоровью — путь к Успеху! Успешного в 

работе, квалифицированного и творческого работника должна подготовить современная 

школа. «Личность. Интеллект. Культура» — именно в них отражаются видение (задачи) 

школы и основные ценности школы. 

 

Цель МКОУ СОШ № 24 р.п.Юрты в самосознании педагогического коллектива: 

воспитание высоконравственных, творческих, компетентных граждан России, принимающих 

судьбу Отечества как свою личную, осознающих ответственность за настоящее и будущее 

своей страны, укорененных в духовных и культурных традициях многонационального народа 

России. 

  Традиции нашей школы: линейка, посвященная Дню знаний и Последнему звонку, день 

самоуправления в честь Дня учителя, новогодние огоньки, мероприятия ко Дню защитники 

Отечества мероприятия ко Дню Победы. Основные традиции воспитания в МКОУ СОШ № 24 

р.п.Юрты; 

• стержнем годового цикла воспитательной работы школы являются основные школьные дела, 

через которые осуществляется интеграция воспитательных усилий педагогических 

работников; 

• важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых для воспитания 

других совместных дел педагогических работников и обучающихся является коллективная 

разработка, коллективное планирование, коллективное проведение и коллективный анализ 

их результатов; 

• в школе созданы такие условия, при которых по мере взросления обучающегося 

увеличивается и его роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора); 

• в проведении общешкольных дел отсутствует соревновательность между классами, 

поощряется конструктивное межвозрастное взаимодействие обучающихся, а также их 

социальная активность; 

• педагогические работники школы ориентируются на формирование коллективов в рамках 

школьных классов, кружков, студий, секций и иных детских объединений, на установление в 

них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений; 



• ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, реализующий по 

отношению к обучающимся защитную, личностно развивающую, организационную, 

посредническую (в разрешении конфликтов) функции. 

Традиции и ритуалы: еженедельная организационная линейка с поднятием Государственного 

флага РФ и школьного знамени; посвящение в первоклассники, посвящение в пятиклассники. 

Символика МКОУ СОШ № 24 р.п.Юрты: герб и флаг школы. Герб МКОУ СОШ № 24 

представляет собой прямоугольник с заострением внизу по центру.   Окантовка золотого цвета 

символизирует смирение и справедливость, великодушие и милосердие, позитивный настрой 

к процессу обучения и воспитания. В центре герба раскрытая книга – символ просвещения, 

знания, света, мудрости. Справа — перо, выражает стремление быть разумным человеком. 

Под книгой находится глобус – символ широты кругозора. Над книгой по центру – номер 

школы золотого цвета. 

  Флаг МКОУ СОШ № 24 р.п. Юрты представляет собой прямоугольное полотнище размером 

90 × 130 см, прикрепляемое к древку. Полотнище голубого цвета, символизирует бескрайние 

возможности обучающихся. В центре полотнища открытая книга, на страницах которой 

указан номер школы золотого цвета. 

Школа реализует инновационные, перспективные воспитательные практики: 

1. Научно-исследовательская деятельность в сфере воспитания – процесс совместной работы 

ученика и педагога в изучении объекта, явления или процессов с определенной целью, но с 

неизвестным результатом. Целью такого взаимодействия является создание условий для 

развития творческой личности, ее самоопределения и самореализации. 

2. Музейная педагогика – создание условий для развития личности путем включения ее в 

многообразную деятельность школьного музея 

3. Школьный театр. 

4. Школьный спортивный клуб «РИТМ» 

  

Система школьных традиций, способствует развитию общешкольного коллектива, 

общественной активности обучающихся, организации сотрудничества и сотворчества 

педагогического и ученического коллективов. 

           Школа  активно взаимодействует с: 

- ОДН ОМВД России по Тайшетскому району, ОДН ЛОВД - совместная деятельность по 

профилактике правонарушений обучающихся, формированию потребности в здоровом 

образе жизни, правовое просвещение обучающихся; 

-Районный детский парламент, Управление культуры, спорта и молодёжной политики 

администрации Тайшетского района - участие обучающихся школы в районных конкурсах, 

акциях, получение обучающимися опыта самореализации в различных видах социальной и 

творческой деятельности; 

- ОГИБДД - совместная деятельность по профилактике детского дорожно-транспортного 

травматизма; 

- МКУК ЦД «Сибирь», МБУДО «Центр дополнительного образования « Радуга» г. Тайшета,  

Юртинская детская  музыкальная школа - совместная деятельность по вовлечению 

обучающихся в систему дополнительного образования, совместная деятельность различной 

направленности: познавательной, игровой, творческой; формирование способности 

общения; социальная деятельность, совместная деятельность по воспитанию 

патриотических чувств: встречи, концерты, акции; 

- Центр занятости населения Тайшетского района, центр «Радуга профессий», - совместная 

профориентационная деятельность, содействие в трудоустройстве несовершеннолетних 



обучающихся; в т.ч. состоящих на профилактических учётах, юридическое просвещение 

молодёжи по вопросам занятости; 

- Учреждение здравоохранения - организация встреч, обучающихся с медработниками, 

формирование осознанного отношения к собственному здоровью, устойчивых 

представлений о здоровье и здоровом образе жизни; формирование культуры здоровья, 

профилактика вредных привычек; 

- Муниципальное казенное учреждение Юртинская городская библиотека - расширение 

познавательных интересов, кругозора, ознакомление с историей и культурой родного края, 

народным творчеством, этнокультурными традициями; 

- Центр социальной помощи семье и детям Тайшетского района - совместная деятельность в 

решении проблем семей, находящихся в трудной жизненной ситуации, просвещение 

родителей. 

       Обучающие школы принимают участие в реализации федерального проекта:  

 «Успех каждого ребенка», направленного на выявление, поддержку и развитие талантливых 

детей. В рамках проекта проводятся мероприятия: 

-в МКОУ СОШ №24 р.п. Юрты охвачено дополнительным образованием более 80% обучающихся; 

-«Билет в будущее», направленного на раннюю профориентацию обучающихся; 

-обучающие школы принимают участие в открытых онлайн уроках «Проектория», ранняя 

профориентация обучающихся 1-11классов. 

-работа детских общественных объединений; 

-обеспечение доступности образования обучающихся с инвалидностью и с ОВЗ. 

Проект «Социальная активность». 

Создание условий для развития наставничества, поддержки общественных инициатив, в том 

числе в сфере волонтёрства. Развитие клубного движения. Вовлечение в творческую 

активность. 

 Программа воспитания реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности 

образовательной организации по основным направлениям воспитания в соответствии с ФГОС НОО и 

отражает готовность обучающихся руководствоваться ценностями и приобретать первоначальный 

опыт деятельности на их основе, в том числе в части: 

1) гражданского воспитания, способствующего формированию российской гражданской идентичности, 

принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как источнику власти в 

Российском государстве и субъекту тысячелетней российской государственности, уважения к правам, 

свободам и обязанностям гражданина России, правовой и политической культуры; 

2) патриотического воспитания, основанного на воспитании любви к родному краю, Родине, своему 

народу, уважении к другим народам России; исторического просвещения, формирования российского 

национального исторического сознания, российской культурной идентичности; 

3) духовно-нравственного воспитания на основе духовно-нравственной культуры народов России, 

традиционных религий народов России, формирования традиционных российских семейных ценностей; 

воспитания честности, доброты, милосердия, справедливости, дружелюбия и взаимопомощи, уважения 

к старшим, к памяти предков; 

4) эстетического воспитания, способствующего формированию эстетической культуры на основе 

российских традиционных духовных ценностей, приобщения к лучшим образцам отечественного и 

мирового искусства; 

5) физического воспитания, ориентированного на формирование культуры здорового образа жизни и 

эмоционального благополучия – развитие физических способностей с учетом возможностей и состояния 

здоровья, навыков безопасного поведения в природной и социальной среде, чрезвычайных ситуациях; 

6) трудового воспитания, основанного на воспитании уважения к труду, трудящимся, результатам труда 

(своего и других людей), ориентации на трудовую деятельность, получение профессии, личностное 

самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, достижение 

выдающихся результатов в профессиональной деятельности; 



7) экологического воспитания, способствующего формированию экологической культуры, 

ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских 

традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления природы, окружающей 

среды; 

8) ценности научного познания, ориентированного на воспитание стремления к познанию себя и других 

людей, природы и общества, к получению знаний, качественного образования с учетом личностных 

интересов и общественных потребностей. 

   3.2. Виды, формы и содержание воспитательной деятельности. 

      Воспитательная работа МКОУ СОШ № 24 р.п. Юрты представлена в рамках основных 

(инвариантных) модулей: «Основные школьные дела», «Классное руководство», «Урочная 

деятельность», «Внеурочная деятельность», «Внешкольные мероприятия», «Предметно-

пространственная среда», «Работа с родителями», «Самоуправление», «Профилактика и 

безопасность», «Социальное партнерство», «Профориентация».    

Модуль «Урочная деятельность» 

Урочная деятельность 

− максимальное использование воспитательных возможностей содержания учебных 

предметов для формирования у обучающихся российских традиционных духовно-

нравственных и социокультурных ценностей, российского исторического сознания на 

основе исторического просвещения; подбор соответствующего содержания уроков, 

заданий,вспомогательных материалов, проблемных ситуаций для обсуждений; 

− включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, курсам, модулям 

целевых ориентиров результатов воспитания, их учёт в определении воспитательных задач 

уроков, занятий;  

− включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, модулей тематики 

в соответствии с календарным планом воспитательной работы; 

− выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воздействие на 

личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами воспитания, 

целевыми ориентирами результатов воспитания; реализацию приоритета воспитания в 

учебной деятельности; 

− привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках 

предметов, явлений и событий, инициирование обсуждений, высказываний своего мнения, 

выработки своего личностного отношения к изучаемым событиям, явлениям, лицам;  

− применение интерактивных форм учебной работы — интеллектуальных, стимулирующих 

познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, дающих возможность 

приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы, которая учит 

строить отношения и действовать в команде, способствует развитию критического 

мышления;  

− побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила общения со сверстниками 

и педагогами, соответствующие укладу общеобразовательной организации, установление и 

поддержку доброжелательной атмосферы;  

− организацию шефства мотивированных и эрудированных обучающихся над 

неуспевающими одноклассниками, в том числе с особыми образовательными 

потребностями, дающего обучающимся социально значимый опыт сотрудничества и 

взаимной помощи;  



Модуль «Внеурочная деятельность» 

Внеурочная деятельность является неотъемлемой и обязательной частью основной 

общеобразовательной программы.  

Она планируется и организуется с учетом индивидуальных особенностей и потребностей 

ребенка, запросов семьи, культурных традиций, национальных и этнокультурных особенностей 

региона.  

С этого учебного года внеурочные занятия по одному часу в неделю – в обязательном порядке 

были отведены на внеурочную деятельность:  

-«Разговоры о важном», школьникам рассказывали о патриотизме, обсуждали вопросы, 

связанные с гражданским воспитанием, историческим просвещением, нравственностью, 

экологическими проблемами. (понедельник, первый урок, после линейки); Темы и содержание 

занятий были определены с разбивкой по классам. Все материалы для педагогов были 

размещены к началу учебного года на портале «Единое содержание» https://edsoo.ru/ в разделе 

«Внеурочная деятельность»;  

-профориентации, занятия, направленные на удовлетворение профориентационных интересов 

и потребностей обучающихся (в том числе основы предпринимательства). -функциональной     

грамотности, занятия по формированию функциональной грамотности обучающихся (в том 

числе финансовой грамотности); методическая помощь предложена на сайте 

https://edsoo.ru/Funkcionalnaya_gramotnost.htm Для учета потребностей, особенностей и 

интересов учащихся при формировании плана внеурочной деятельности было проведено 

анкетирование родителей (законных представителей) учащихся. По результатам анкетирования 

запросов участников образовательных отношений были выбраны направления внеурочной 

деятельности.  

Следует отметить, что в этом году одной из самых востребованных программ внеурочных 

занятий в классах школы стали «Киноуроки в школе». Этот проект рекомендован 

Министерством образования РФ с 2021 года, продолжится он и в наступающем 2023-2024 году.  

Основными формами организации внеурочной деятельности выступают кружки и секции. Все 

руководители кружков работают по утвержденным программам.  

Применяются такие формы внеурочной деятельности, как экскурсии, конкурсы, соревнования, 

исследования, проектная деятельность и т. п., а также участие в социальных акциях, 

используются в рамках воспитательной работы класса.  

  Внеурочной деятельности по новым ФГОС обязательно должны иметь воспитательную 

направленность. Крайне важно, чтобы они были связаны с рабочей программой воспитания 

образовательной организации.  

В обязательном порядке час в неделю «Разговоров о важном». Занятия направлены на 

формирование взглядов и убеждений подрастающего поколения на базе национальных 

ценностей.  

Занятия проводились строго по графику - каждый понедельник, по темам, предложенным   

Министерством образования. Темы и содержание занятий уже определены с разбивкой по 

классам.  

   Все классные руководители используют мультимедийное оборудование и применяют 

интерактивные формы ведения занятий.  

  Согласно опросу по проведению «Разговоров о важном» наибольшую заинтересованность 

учеников вызывали следующие формы: выполнение интерактивных заданий, просмотр и 

обсуждение видеороликов, работа в группах.  

  В течение 2022-2023 учебного года школа создавала условия для реализации потребностей 

учащихся и их родителей в дополнительных образовательных услугах.  



   Особое место в школе отводится организации внеурочной деятельности через творческие 

объединения, кружки и спортивные секции. На базе школы функционируют объединения 

спортивного, интелектуального, профориентационного, патриотического, социального и 

технического направления.   Создано структурное подразделение – Школьный спортивный клуб 

«Ритм», которое является одним из основных направлений развития спортивно-

оздоровительной деятельности во внеурочное время в школе в рамках реализации ФГОС и 

дополнительного образования.  

 Школьный спортивный клуб «Ритм» спортивно- оздоровительной направленности – 

«Спортивные игры». 

«Мини-футбол», «волейбол», «баскетбол».  

78% охват контингента обучающихся 1-11 классов – дополнительными общеобразовательными 

программами во внеурочное время (процент охвата контингента связан исходя из количества 

выделенных ставок для педагогов и их основной нагрузки в школе.  

Вывод: таким образом, из всего проведенного выше можно сказать, что внеурочная 

деятельность является составной частью учебно-воспитательного процесса и одной из форм 

организации свободного времени обучающихся. Сегодня она понимается преимущественно 

как деятельность, организуемая во внеурочное время для удовлетворения потребностей 

обучающихся в содержательном досуге, их участии в самоуправлении и общественно- 

полезной деятельности.  

Заинтересованность школы в решении проблемы внеурочной деятельности объясняется не 

только включением ее в учебный план ООП, но и новым взглядом на образовательные 

результаты.  

Школа и дополнительное образование обеспечивают подлинную вариативность  

образования, возможность выбора. Материалы стандарта подводят к выводу:  

• внеурочная деятельность - это часть основного образования, которая нацелена на 

помощь педагогу и ребёнку в освоении нового вида учебной деятельности, сформировать 

учебную мотивацию;  

• дополнительное образование способствует расширению образовательного 

пространства, создаёт дополнительные условия для развития обучающихся;  

• происходит выстраивание сети, обеспечивающей детям сопровождение, поддержку на 

этапах адаптации и социальные пробы на протяжении всего периода обучения.Классное 

руководство 

          Осуществляя работу с классом, педагогический работник, классный руководитель, 

организует работу с коллективом класса; индивидуальную работу с обучающимися 

вверенного ему класса; работу с учителями-предметниками в данном классе; работу с 

родителями обучающихся или их законными представителями . 

Работа с классным коллективом: 

-организация интересных и полезных для личностного развития обучающегося, совместных дел 

с обучающимися вверенного ему класса (познавательной, трудовой, спортивно-

оздоровительной, духовно-нравственной, творческой, профориентационной направленности), 

позволяющие с одной стороны, вовлечь в них обучающихся с самыми разными потребностями 



и тем самым дать им возможность самореализоваться в них, а с другой, – установить и упрочить 

доверительные отношения с обучающимися класса, стать для них значимым взрослым, 

задающим образцы поведения в обществе; 

-проведение классных часов как часов плодотворного и доверительного общения 

педагогического работника и обучающихся, основанных на принципах уважительного 

отношения к личности обучающегося, поддержки активной позиции каждого обучающегося в 

беседе, предоставления обучающимся возможности обсуждения и принятия решений по 

обсуждаемой проблеме, создания благоприятной среды для общения; 

-сплочение коллектива класса через: игры и тренинги на сплочение  

и командообразование; однодневные и многодневные походы и экскурсии, организуемые 

классными руководителями и родителями; празднования в класседней рождения обучающихся, 

включающие в себя подготовленные ученическими микрогруппами поздравления, сюрпризы, 

творческие подарки и розыгрыши; регулярные внутриклассные «огоньки» и вечера, дающие 

каждому обучающемуся возможность рефлексии собственного участия в жизни класса; 

-выработка совместно с обучающимися законов класса, помогающих обучающимся  освоить 

нормы и правила общения, которым они должны следовать в школе.  

Индивидуальная работа с обучающимися: 

-изучение особенностей личностного развития обучающихся класса через наблюдение за 

поведением обучающихся в их повседневной жизни, в специально создаваемых педагогических 

ситуациях, в играх, погружающих обучающегося в мир человеческих отношений, в 

организуемых педагогическим работником беседах по тем или иным нравственным проблемам; 

результаты наблюдения сверяются с результатами бесед классного руководителя с родителями 

обучающихся, учителями-предметниками, а также (при необходимости) – со школьным 

психологом;  

-поддержка обучающегося в решении важных для него жизненных проблем (налаживание 

взаимоотношений с одноклассниками или педагогическими работниками, выбор профессии, 

организации высшего образования и дальнейшего трудоустройства, успеваемость и т.п.), когда 

каждая проблема трансформируется классным руководителем в задачу для обучающегося, 

которую они совместно стараются решить;  

-коррекция поведения обучающегося через частные беседы с ним,  

его родителями или законными представителями, с другими обучающимися класса; через 

включение в проводимые школьным психологом тренинги общения; через предложение взять 

на себя ответственность за то или иное поручение в классе. 

Работа с учителями-предметниками в классе: 

-регулярные консультации классного руководителя с учителями-предметниками, 

направленные на формирование единства мнений и требований педагогических 

работников по ключевым вопросам воспитания,  

на предупреждение и разрешение конфликтов между учителями-предметниками  

и обучающимися; 

-проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных проблем класса и 

интеграцию воспитательных влияний на обучающихся; 

-привлечение учителей-предметников к участию во внутриклассных делах, дающих 

педагогическим работникам возможность лучше узнавать и понимать своих 

обучающихся, увидев их в иной, отличной от учебной  обстановки; 

-привлечение учителей-предметников к участию в родительских собраниях класса для 

объединения усилий в деле обучения и воспитания обучающихся. 

Работа с родителями обучающихся или их законными представителями: 



-регулярное информирование родителей о школьных успехах  

и проблемах их обучающихся, о жизни класса в целом; 

-помощь родителям обучающихся или их законным представителям  

в регулировании отношений между ними, администрацией школы и учителями-

предметниками;  

-организация родительских собраний, происходящих в режиме обсуждения наиболее острых 

проблем обучения и воспитания обучающихся; 

-создание и организация работы родительских комитетов классов, участвующих в управлении 

образовательной организацией и решении вопросов воспитания и обучения их 

обучающихся; 

-привлечение членов семей обучающихся к организации и проведению дел класса; 

-организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, соревнований, направленных 

на сплочение семьи и школы. 

Модуль «Основные школьные дела» 

Ключевые дела – это главные традиционные общешкольные дела, в которых принимает 

участие, комплекс коллективных творческих дел, интересных и значимых для всей 

школы. 

Вне образовательной организации: 

1. Социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и реализуемые 

обучающимися и педагогами школы дела благотворительной, экологической, 

патриотической, трудовой направленности.  

2. Открытые дискуссионные площадки – комплекс открытых дискуссионных площадок 

(детских, педагогических, родительских, совместных), на которые приглашаются 

представители других школ, деятели науки и культуры, представители власти, 

общественности и в рамках которых обсуждаются насущные поведенческие, 

нравственные, социальные проблемы, проблемы, касающиеся жизни школы, города, 

страны. 

Проект «От сердца к сердцу» – участие обучающихся в различных  социальных проектах, 

благотворительных  акции «Чистый посёлок». 

проводимые для жителей посёлка и организуемые совместно с семьями учащихся спортивные 

состязания ( общепоселковые лыжные гонки, спортивные соревнования « Мама, папа, я - 

спортивная семья; праздники День матери, День посёлка, День защитника Отечества, 

фестиваль детского творчества « Музыкальная шкатулка» и др., которые открывают 

возможности для творческой самореализации школьников и включают их в деятельную 

заботу об окружающих. 

Проект «Наследники Великой Победы»  – проект проходит ежегодно с сентября по июнь и 

включает в себя акции, встречи с ветеранами, митинги, благоустройство мемориала, 

концерт, информационные сообщения, программу виртуальных экскурсий по теме Великой 

Отечественной войны. В проекте принимают участие ученики 1–11-х классов, родители, 

учителя школы. Основные мероприятия проекта: 

• акция «Бессмертный полк»; 

• митинг у памятника; 

• концерт, посвященный Дню Победы; 

• календарь Победы; 



• акция «Георгиевская ленточка». 

• Всероссийская акция « Окна Победы». 

На уровне образовательной организации: 

1. Разновозрастные сборы – ежегодные многодневные выездные события, включающие в 

себя комплекс коллективных творческих дел, в процессе которых складывается особая 

детско-взрослая общность, характеризующаяся доверительными, поддерживающими 

взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой эмоционально-

психологического комфорта, доброго юмора и общей радости.  

2. Общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие (театрализованные, 

музыкальные, литературные и т. п.) дела, связанные со значимыми для обучающихся и 

педагогических работников знаменательными датами и в которых участвуют все классы 

школы. 

3. Торжественные ритуалы посвящения, связанные с переходом обучающихся на 

следующий уровень образования, символизирующие приобретение ими новых 

социальных статусов в школе и развивающие школьную идентичность обучающихся.  

• День Знаний; 

• День памяти «Беслан – боль души моей»; 

• День Здоровья; 

• Посвящение ученики; 

• День матери; 

• День отца; 

• Смотр песни и строя; 

• Школьная спартакиада; 

• Мисс Весна. 

На уровне классов: 

- Проведение в рамках класса итогового анализа обучающимися общешкольных ключевых 

дел, участие представителей классов в итоговом анализе проведенных дел на уровне 

общешкольных советов дела. 

-  Общешкольные праздники  ежегодно проводимые творческие (театрализованные, 

музыкальные, литературные и т.п.) дела, связанные со значимыми для детей и педагогов 

знаменательными датами, и в которых участвуют все классы школы: «День Знаний», «День 

матери», «Новый год», «День Защитника Отечества», «День учителя», «День Школы», 

«День Великой Победы», « Последний звонок», День России и др. 

- Спортивные КТД: фестиваль ГТО, соревнования, турниры, День здоровья, спортивные 

праздники. 

- Торжественные ритуалы: «Посвящение в первоклассники», «Посвящение в пятиклассники», 

«Прощание с начальной школой». 

- Церемония награждения «Звёздный дождь».  

На уровне обучающихся: 

• вовлечение по возможности каждого обучающегося в ключевые дела школы в одной из 

возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков, исполнителей, ведущих, 

декораторов, музыкальных редакторов, корреспондентов, ответственных за костюмы и 

оборудование, ответственных за приглашение и встречу гостей и т. п.); 



• индивидуальная помощь обучающемуся (при необходимости) в освоении навыков 

подготовки, проведения и анализа ключевых дел; 

• наблюдение за поведением обучающегося в ситуациях подготовки, проведения и анализа 

ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими 

обучающимися, с педагогическими работниками и другими взрослыми; 

• при необходимости коррекция поведения обучающегося через частные беседы с ним, 

через включение его в совместную работу с другими обучающимися, которые могли бы 

стать хорошим примером для обучающегося, через предложение взять в следующем 

ключевом деле на себя роль ответственного за тот или иной фрагмент общей работы. 

Внешкольные мероприятия 
Проект «От сердца к сердцу» – участие обучающихся в различных  социальных проектах, 

благотворительных  акциях: 

акция «Каждого ребёнка за школьную парту»; 

акция «Помоги ребёнку, и ты спасёшь Мир»; 

проекты: « Большая перемена», «Билет в будущее». 

Поселковые лыжные гонки, спартакиады, конкурс «Музыкальная шкатулка». 

Организация предметно-пространственной среды 

− оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в общеобразовательную 

организацию государственной символикой Российской Федерации, субъекта Российской 

Федерации, муниципального образования (флаг, герб), изображениями символики 

Российского государства в разные периоды тысячелетней истории, исторической 

символики региона; 

− организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) государственного флага 

Российской Федерации; 

− размещение карт России, регионов, муниципальных образований (современных и 

исторических, точных и стилизованных, географических, природных, культурологических, 

художественно оформленных, в том числе материалами, подготовленными обучающимися) 

с изображениями значимых культурных объектов местности, региона, России, памятных 

исторических, гражданских, народных, религиозных мест почитания, портретов 

выдающихся государственных деятелей России, деятелей культуры, науки, производства, 

искусства, военных, героев и защитников Отечества; 

− изготовление, размещение, обновление художественных изображений (символических, 

живописных, фотографических, интерактивных аудио и видео) природы России, региона, 

местности, предметов традиционной культуры и быта, духовной культуры народов России; 

− организацию и поддержание в общеобразовательной организации звукового пространства 

позитивной духовно-нравственной, гражданско-патриотической воспитательной 

направленности (звонки-мелодии, музыка, информационные сообщения), исполнение 

гимна Российской Федерации;  

− разработку, оформление, поддержание, использование в воспитательном процессе «мест 

гражданского почитания» (особенно если общеобразовательная организация носит имя 

выдающегося исторического деятеля, учёного, героя, защитника Отечества и т. п.) в 

помещениях общеобразовательной организацииили на прилегающей территории для 

общественно-гражданского почитания лиц, мест, событий в истории России; мемориалов 

воинской славы, памятников, памятных досок;  

− оформление и обновление стендов в помещениях (холл первого этажа, рекреации), 

содержащих в доступной, привлекательной форме новостную информацию позитивного 

гражданско-патриотического, духовно-нравственного содержания, фотоотчёты об 

интересных событиях, поздравления педагогов и обучающихся и т. п.;  



− разработку и популяризацию символики общеобразовательной организации(эмблема, флаг, 

логотип, элементы костюма обучающихся и т. п.), используемой как повседневно, так и в 

торжественные моменты; 

− подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ 

обучающихся в разных предметных областях, демонстрирующих их способности, 

знакомящих с работами друг друга;  

− поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в 

общеобразовательной организации, доступных и безопасных рекреационных зон, 

озеленение территории при общеобразовательной организации; 

− разработку, оформление, поддержание и использование игровых пространств, спортивных 

и игровых площадок, зон активного и тихого отдыха;  

− создание и поддержание в вестибюле или библиотеке стеллажей свободного книгообмена, 

на которые обучающиеся, родители, педагоги могут выставлять для общего использования 

свои книги, брать для чтения другие; 

− деятельность классных руководителей и других педагогов вместе с обучающимися, их 

родителями по благоустройству, оформлению школьных аудиторий, пришкольной 

территории;  

− разработку и оформление пространств проведения значимых событий, праздников, 

церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров (событийный дизайн);  

− разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и др.), 

акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания ценностях, правилах, 

традициях, укладе общеобразовательной организации, актуальных вопросах профилактики 

и безопасности.  

Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для обучающихся с 

особыми образовательными потребностями. 

Взаимодействие с родителями (законными представителями) 

− создание и деятельность в общеобразовательной организации, в классах представительных 

органов родительского сообщества (родительского комитета общеобразовательной 

организации, классов), участвующих в обсуждении и решении вопросов воспитания и 

обучения, деятельность представителей родительского сообщества в Управляющем совете 

общеобразовательной организации; 

− тематические родительские собрания в классах, общешкольные родительские собрания по 

вопросам воспитания, взаимоотношений обучающихся и педагогов, условий обучения и 

воспитания; 

− родительские дни, в которые родители (законные представители) могут посещать уроки и 

внеурочные занятия; 

− работу семейных клубов, родительских гостиных, предоставляющих родителям, педагогам 

и обучающимся площадку для совместного досуга и общения, с обсуждением актуальных 

вопросов воспитания; 

− проведение тематических собраний (в том числе по инициативе родителей), на которых 

родители могут получать советы по вопросам воспитания, консультации психологов, 

врачей, социальных работников, служителей традиционных российских религий, 

обмениваться опытом;   

− родительские форумы на интернет-сайте общеобразовательной организации, интернет-

сообщества, группы с участием педагогов, на которых обсуждаются интересующие 

родителей вопросы, согласуется совместная деятельность;   

− участие родителей в психолого-педагогических консилиумах в случаях, предусмотренных 



нормативными документами о психолого-педагогическом консилиуме в 

общеобразовательной организациив соответствии с порядком привлечения родителей 

(законных представителей); 

− привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и проведению классных и 

общешкольных мероприятий; 

− при наличии среди обучающихся детей-сирот, оставшихся без попечения родителей, 

приёмных детей целевое взаимодействие с их законными представителями. 

Модуль «Школьный музей» 

Реализация воспитательного потенциала школьного музея предусматривает: 

• на индивидуальном уровне – проектно-исследовательскую деятельность по изучению, 

охране и популяризации историко-культурного и природного наследия родного края 

средствами краеведения и музейного дела; 

• на классном уровне – организацию и проведение музейных уроков; подготовку и проведение 

междисциплинарных, интегрированных уроков, уроков в трансформированном 

пространстве; подготовку и проведение классных часов на базе музея либо по классам с 

использованием материалов музея; 

• на школьном уровне – организация и проведение уроков Мужества, воспитательных дел, 

посвященных памятным датам в истории школы, города, региона, России; 

• на внешкольном уровне – организация и проведение воспитательных дел, посвященных 

памятным датам в истории; участие в конкурсах различных уровней; размещение 

экспозиции школьного музея на площадке Музея Победы; онлайн-экскурсии. 

Самоуправление 

Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогическим работникам 

воспитывать в обучающихся инициативность, самостоятельность, ответственность, 

трудолюбие, чувство собственного достоинства, а обучающимся – предоставляет широкие 

возможности для самовыражения и самореализации. Это то, что готовит их к взрослой 

жизни. Поскольку обучающимся младших  

и подростковых классов не всегда удается самостоятельно организовать свою деятельность, 

детское самоуправление иногда и на время может трансформироваться (посредством 

введения функции педагога-куратора) в детско-взрослое самоуправление.  

− Детское самоуправление в школе осуществляется следующим образом:  

На уровне школы: 

− через деятельность выборного Совета обучающихся, создаваемого для учета мнения 

обучающихся по вопросам управления образовательной организацией  

и принятия административных решений, затрагивающих их права и законные интересы; 

− через деятельность Совета старост, объединяющего старост классов для облегчения 

распространения значимой для обучающихся информации и получения обратной связи от 

классных коллективов; 

− через работу постоянно действующего школьного актива, инициирующего  

и организующего проведение личностно значимых для обучающихся событий 

(соревнований, конкурсов, фестивалей, капустников, флешмобов и т.п.); 

− через деятельность творческих советов дела, отвечающих за проведение тех или иных 

конкретных мероприятий, праздников, вечеров, акций и т.п.; 

− через деятельность созданной из наиболее авторитетных старшеклассников  

и курируемой школьным психологом группы по урегулированию конфликтных ситуаций в 

школе.  

На уровне классов: 



− через деятельность выборных по инициативе и предложениям обучающихся класса лидеров 

(например, старост, дежурных командиров), представляющих интересы класса в 

общешкольных делах и призванных координировать его работу  

с работой общешкольных органов самоуправления и классных руководителей; 

− через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих  

за различные направления работы класса (например: штаб спортивных дел, штаб 

творческих дел, штаб работы с обучающимися младших классов); 

− через организацию на принципах самоуправления жизни детских групп, отправляющихся 

в походы, экспедиции, на экскурсии, осуществляемую через систему распределяемых среди 

участников ответственных должностей. 

На индивидуальном уровне: 
− через вовлечение обучающихся в планирование, организацию, проведение  

и анализ общешкольных и внутриклассных дел; 

− через реализацию обучающимися, взявшими на себя соответствующую роль, функций по 

контролю за порядком и чистотой в классе, уходом за классной комнатой, комнатными 

растениями и т.п. 

 

Профилактика и безопасность 

− организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в 

общеобразовательной организации эффективной профилактической среды обеспечения 

безопасности жизнедеятельности как условия успешной воспитательной деятельности; 

− проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов повышения 

безопасности, выделение и психолого-педагогическое сопровождение групп риска 

обучающихся по разным направлениям (агрессивное поведение, зависимости и др.); 

− проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся групп риска силами 

педагогического коллектива и с привлечением сторонних специалистов (психологов, 

конфликтологов, коррекционных педагогов, работников социальных служб, 

правоохранительных органов, опеки и т. д.);  

− разработку и реализацию профилактических программ, направленных на работу как с 

девиантными обучающимися, так и с их окружением; организацию межведомственного 

взаимодействия; 

− вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, программы 

профилактической направленности социальных и природных рисков в 

общеобразовательной организациии в социокультурном окружении с педагогами, 

родителями, социальными партнёрами (антинаркотические, антиалкогольные, против 

курения, вовлечения в деструктивные детские и молодёжные объединения, культы, 

субкультуры, группы в социальных сетях; по безопасности в цифровой среде, на 

транспорте, на воде, безопасности дорожного движения, противопожарной безопасности, 

антитеррористической и антиэкстремистской безопасности, гражданской обороне и т. д.); 

− организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями социально 

одобряемого поведения, по развитию навыков саморефлексии, самоконтроля, устойчивости 

к негативным воздействиям, групповому давлению; 

−  профилактику правонарушений, девиаций посредством организации деятельности, 

альтернативной девиантному поведению — познания (путешествия), испытания себя 

(походы, спорт), значимого общения, творчества, деятельности (в том числе 

профессиональной, религиозно-духовной, благотворительной, художественной и др.); 

− предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в случаях появления, 



расширения, влияния в общеобразовательной организациимаргинальных групп 

обучающихся (оставивших обучение, криминальной направленности, с агрессивным 

поведением и др.);  

− профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих специальной 

психолого-педагогической поддержки и сопровождения (слабоуспевающие, социально 

запущенные, социально неадаптированные дети-мигранты, обучающиеся с ОВЗ и т. д.). 

Социальное партнёрство 

− участие представителей организаций-партнёров, в том числе в соответствии с договорами 

о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей программы 

воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни открытых дверей, 

государственные, региональные, школьные праздники, торжественные мероприятия и 

т. п.); 

− участие представителей организаций-партнёров в проведении отдельных уроков, 

внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической 

направленности; 

− проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, занятий, внешкольных 

мероприятий, акций воспитательной направленности; 

− проведение открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических, родительских) 

с представителями организаций-партнёров для обсуждений актуальных проблем, 

касающихся жизни общеобразовательной организации, муниципального образования, 

региона, страны;  

− реализация социальных проектов, совместно разрабатываемых обучающимися, педагогами 

с организациями-партнёрами благотворительной, экологической, патриотической, 

трудовой и т. д. направленности, ориентированных на воспитание обучающихся, 

преобразование окружающего социума, позитивное воздействие на социальное окружение. 

Профориентация 

− проведение циклов профориентационных часов, направленных на подготовку 

обучающегося к осознанному планированию и реализации своего профессионального 

будущего; 

− профориентационные игры (игры-симуляции, деловые игры, квесты, кейсы), расширяющие 

знания о профессиях, способах выбора профессий, особенностях, условиях разной 

профессиональной деятельности; 

− экскурсии на предприятия, в организации, дающие начальные представления о 

существующих профессиях и условиях работы; 

− посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, тематических 

профориентационных парков, лагерей, дней открытых дверей в организациях 

профессионального, высшего образования; 

− совместное с педагогами изучение обучающимися интернет-ресурсов, посвящённых 

выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн-тестирования, онлайн-

курсов по интересующим профессиям и направлениям профессионального образования; 

− участие в работе всероссийских профориентационных проектов; 

− индивидуальное консультирование психологом обучающихся и их родителей (законных 

представителей) по вопросам склонностей, способностей, иных индивидуальных 

особенностей обучающихся, которые могут иметь значение в выборе ими будущей 

профессии; 

− освоение обучающимися основ профессии в рамках различных курсов, включённых в 

обязательную часть образовательной программы, в рамках компонента участников 

образовательных отношений, внеурочной деятельности, дополнительного образования.  

2.2.2 Дополнительные (вариативные) модули  



            Дополнительное образование организовано с сентября 2020 года  и направлено: 

-обеспечивать повышение охвата обучающихся программами основного общего и 

дополнительного образования;  

-формировать условия для повышения качества общего образования, в том числе за счет обновления 

учебных помещений, повышения квалификации педагогических работников и расширения 

практического содержания реализуемых образовательных программ; 

-повышать уровень естественно-научной грамотности у обучающихся; 

- развивать проектную и исследовательскую деятельность, сетевое взаимодействие со школами района. 

    На базе МКОУ СОШ №24 р.п.  Юрты реализуется 13 дополнительных общеобразовательных 

общеразвивающих   программ: 

1 «Юный журналист» 

2 «Прикладная филология» 

3 «Земля наш дом» 

4 «Путешествие в страну Геометрию» 

5 «Лёгкая атлетика» 

6 «Крючок и спица» 

7 «Юный краевед» 

8 «Дошкольник» 

9 «Планета движений» 

11 «Робототехника» 

Детские общественные объединения  

 С сентября 2022года в школе создан отряд «Орлята России» Актуальность продиктована 

общим контекстом изменений в образовательной политике, связанных с усилением роли 

воспитания в образовательных организациях (поправки в ФЗ № 273 «Об образовании в 

Российской Федерации»).  

Участие детей и педагогов в программе «Орлята России» способствует восстановлению 

богатого опыта воспитательной работы с подрастающим поколением и его дальнейшему 

развитию с учётом всех вызовов современного мира. 

 Зарегистрирован Школьный спортивный клуб «РИТМ» - общественная организация 

учителей, родителей и учащихся.  

Основными функциями школьного спортивного клуба являются:  

• обеспечение систематического проведения внеклассных физкультурно-спортивных 

мероприятий с учащимися; 

• организация постоянно действующих спортивных секций; 

• проведение внутришкольных соревнований, товарищеских спортивных встреч между 

классами и другими школами; 

• проведение широкой пропаганды физической культуры и спорта. 

     В школе организован Медиа центр. Цель школьных медиа  – развитие коммуникативной 

культуры школьников, формирование навыков общения и сотрудничества, поддержка 

творческой самореализации учащихся. Основа деятельности медиа в школе – творческая 

самоорганизация ребенка через свободный выбор им форм деятельности редакционного 

коллектива на принципах взаимного уважения, коллективного и личного интереса.  



Содержанием деятельности педагога, курирующего школьные медиа, является организация 

сотрудничества с детьми и детей друг с другом внутри творческого объединения, выстраивание 

отношений доверия, взаимопомощи, взаимодействия в реальном общественно-значимом деле, 

позволяющих: а) взрослому - реализовать свой личностный потенциал (передать детям 

социальный, профессиональный, творческий опыт); б) ребенку - обрести уверенность в своих 

силах, проявить творческое «Я», получить поддержку взрослого, что позитивно влияет на 

развитие его личности и формирование мировоззрения.  

Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в рамках следующих видов и форм 

деятельности: 

газета «Голос школы», на страницах которой разновозрастный редакционный совет подростков, 

старшеклассников и консультирующих их взрослых освещает  наиболее интересные моменты 

жизни школы, популяризирует общешкольные ключевые дела, мероприятия,  размещает 

созданные детьми рассказы, стихи, репортажи; 

4. Организационный раздел 

4.1. Кадровое обеспечение 

Воспитательный процесс в школе обеспечивают специалисты: 

   

№п/п Специалисты 

 

Функции  

 

Количество 

специалистов 

1 Директор  Осуществляет руководство школой в соответствии 

с законами и иными нормативными правовыми 

актами, 

Уставом школы; обеспечивает системную 

образовательную (учебно-воспитательную) и 

административно-хозяйственную 

(производственную) работу организации, 

осуществляющей образовательную деятельность; 

обеспечивает охрану их жизни и здоровья во время 

образовательной 

деятельности, соблюдение прав и свобод 

обучающихся (воспитанников, детей) и работников 

образовательного учреждения в установленном 

законодательством РФ порядке. 

1 



2 Заместитель 

директора 

Организует текущее и перспективное 

планирование деятельности школы; координирует 

работу педагогов, 

других педагогических и иных работников, а также 

разработку учебно-методической и иной 

документации, необходимой для деятельности 

школы; обеспечивает использование и 

совершенствование 

методов организации образовательной 

деятельности и современных образовательных 

технологий, в том 

числе дистанционных; осуществляет контроль за 

качеством образовательной деятельности, 

объективностью оценки результатов 

образовательной 

деятельности обучающихся, работой кружков и 

факультативов, обеспечением уровня подготовки 

обучающихся, соответствующего требованиям 

федерального государственного образовательного 

стандарта 

2 

3 Советник директора 

по воспитанию 

Участвует  в разработке и реализации рабочей 

программы и календарного плана воспитательной 

работы в образовательной организации, в том числе 

с учетом содержания деятельности Российского 

движения школьников; 

организовывает участие педагогов, обучающихся и 

их родителей (законных представителей) в 

проектировании рабочих программ воспитания; 

-обеспечивает вовлечение обучающихся в 

творческую деятельность по основным 

направлениям воспитания 

1 

4 Учитель начальных 

классов 

Отвечает за воспитание, обучение и организацию 

условий для успешного продвижения обучающихся 

в рамках образовательной деятельности. 

6 

5 Учитель- 

предметник 

Организует условия для успешного продвижения 

ребенка в рамках образовательной деятельности 

33  

6 Педагог- 

Дефектолог  

  

Осуществляет работу, направленную на 

максимальную коррекцию недостатков в развитии 

у обучающихся с нарушениями в развитии; 

осуществляет обследование обучающихся, 

определяет 

структуру и степень выраженности имеющегося у 

них 

нарушения развития. 

1 

7 Педагог-психолог Осуществляет профессиональную деятельность, 

направленную на сохранение психического, 

соматического и социального благополучия 

обучающихся в процессе воспитания и обучения в 

школе; помогает учителям выявлять условия, 

необходимые для развития ребенка в соответствии 

с 

его возрастными и индивидуальными 

особенностями. 

1 

8 Социальный 

педагог 

Обеспечивает условия, снижающие негативное  

влияние среды на ребенка 

1 



9 Педагог- 

организатор 

Отвечает за организацию внеучебных видов 

деятельности школьников во внеурочное время 

1 

10  Педагог -

библиотекарь 

Обеспечивает интеллектуальный и физический 

доступ к информации, участвует в процессе 

воспитания культурного и гражданского 

самосознания, содействует формированию 

информационной компетентности обучающихсяся 

путем обучения поиску, анализу, оценке и 

обработке информации. 

1 

11 Школьный 

фельдшер 

 

 

 

 

Обеспечивает первую медицинскую помощь и 

диагностику, функционирование 

автоматизированной информационной системы 

мониторинга здоровья 

обучающихся и выработку рекомендаций по 

сохранению и укреплению здоровья, организует 

диспансеризацию и вакцинацию школьников. 

1 

Общая численность педагогических работников 13   человек основных педагогических 

работников, из них 7 имеют высшее педагогическое образование, 4человека имеют первую 

квалификационную категорию. Психолого-педагогическое сопровождение обучающихся, в том 

числе и обучающихся с ООП, обеспечивают педагог-психолог, социальный педагог ,педагог-

дефектолог . Классное руководство в 1–4-х классах осуществляют 7 классных руководителей. 

       Ежегодно педработники проходят повышение квалификации по актуальным вопросам 

воспитания в соответствии с планом-графиком. 

3.2. Нормативно-методическое обеспечение 

Управление качеством воспитательной деятельности в МКОУ СОШ №24 р.п. Юрты 

обеспечивают следующие локальные нормативно-правовые акты: 

Устав школы 

 Локальные акты 

Положение о Совете родителей 

Положение о внеурочной деятельности 

Положение о спортивном клубе 

Положение о волонтерском движении 

Положение о классном руководстве 

Положение об ученическом самоуправлении 

Положение о предупреждении правонарушений среди обучающихся 

Положение о Совете по профилактике правонарушений среди обучающихся 

Стандарт Церемонии поднятия (спуска)Государственного флага Российской Федерации 

Вышеперечисленные нормативные акты расположены на официальном сайте школы по 

адресу:  

3.3. Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными 

потребностями 

   На уровне ООО  обучаются дети с ООП. 

Для данной категории обучающихся в МКОУ СОШ №24 р.п. Юрты созданы особые условия: 

    Обучение обучающихся с ОВЗ ведётся по адаптированным основным образовательным  программам; 

созданы условия для получения ребёнком образования, организовано психолого-педагогическое 

сопровождение.  



        На уровне общностей: формируются условия освоения социальных ролей, ответственности и 

самостоятельности, сопричастности к реализации целей и смыслов, приобретается опыт развития 

отношений между обучающимися, родителями (законными представителями), педагогами. Детская и 

детско-взрослая общности в инклюзивном образовании развиваются на принципах заботы, 

взаимоуважения и сотрудничества в совместной деятельности. 

      На уровне деятельностей: педагогическое проектирование совместной деятельности в классе, в 

разновозрастных группах, в малых группах детей, в детско-родительских группах обеспечивает условия 

освоения доступных навыков, формирует опыт работы в команде, развивает активность и 

ответственность каждого обучающегося в социальной ситуации его развития. 

      На уровне событий: проектирование педагогами ритмов учебной работы, отдыха, праздников и 

общих дел с учетом специфики социальной и культурной ситуации развития каждого ребенка с ОВЗ 

обеспечивает возможность его участия в жизни класса, школы, событиях группы, формирует 

личностный опыт, развивает самооценку и уверенность в своих силах.  

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями 

являются: 

  - налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими для их успешной 

социальной адаптации и интеграции в общеобразовательной организации; 

-формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям со стороны всех участников 

образовательных отношений; 

-построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных особенностей и возможностей 

каждого обучающегося; 

-обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, содействие повышению 

уровня их педагогической, психологической, медико-социальной компетентности. 

При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями необходимо 

ориентироваться на: 

– формирование личности ребёнка с особыми образовательными потребностями с 

использованием адекватных возрасту и физическому и (или) психическому состоянию методов 

воспитания; 

– создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения обучающихся с особыми 

образовательными потребностями и их сверстников, с использованием адекватных 

вспомогательных средств и педагогических приёмов, организацией совместных форм работы 

воспитателей, педагогов-психологов, учителей-дефектологов; 

– личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельности обучающихся с 

особыми образовательными потребностями.   

3.4. Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной 

позиции обучающихся. 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной успешности 

обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся ориентации на 

активную жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать их в совместную 

деятельность в воспитательных целях. 

Принципы поощрения, которыми руководствуется МБОУ СОШ № 24р.п. Юрты 

1. Публичность поощрения – информирование всех учеников школы о награждении, 

проведение процедуры награждения в присутствии значительного числа школьников. 

2. Прозрачность правил поощрения – они регламентированы Положением о награждениях. 

Ознакомление школьников и их родителей с локальным актом обязательно. 

3. Регулирование частоты награждений – награждения по результатам конкурсов проводятся 

один раз в год по уровням образования. 



4. Сочетание индивидуального и коллективного поощрения – использование индивидуальных 

и коллективных наград дает возможность стимулировать индивидуальную и коллективную 

активность обучающихся, преодолевать межличностные противоречия между обучающимися, 

получившими и не получившими награды. 

5. Привлечение к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (законных 

представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, самих 

обучающихся, их представителей (с учетом наличия ученического самоуправления), сторонних 

организаций, их статусных представителей. 

6. Дифференцированность поощрений – наличие уровней и типов наград позволяет продлить 

стимулирующее действие системы поощрения. 

Форма организации системы поощрений проявлений активной жизненной позиции и 

социальной успешности обучающихся в МКОУ СОШ № 24р.п. Юрты 

    В МКОУ СОШ № 24р.п. Юрты система поощрения социальной успешности и проявления 

активной жизненной позиции учеников организована как система конкурсов, объявляемых в 

начале учебного года: 

«Ученик года»; 

«Лидер года»; 

«Лучший спортсмен года»; 

«Самый классный класс»; 

«Класс-волонтер года»; 

«Учитель года»; 

«Самый классный классный»; 

«Самый активный родитель». 

    Принять участие в конкурсах могут все желающие. Условия участия в конкурсах 

зафиксированы в соответствующих локальных актах. Достижения участников оцениваются по 

артефактам.  Обсуждение кандидатур осуществляет педагогический совет и общешкольная 

ученическая конференция школы, которые принимают решение о победителях, призерах и 

лауреатах конкурсов по итогам голосования. 

   Формы фиксации достижений обучающихся, применяемые в МКОУ СОШ № 24р.п. Юрты 

артефакты признания – грамоты, поощрительные письма, фотографии призов и т. д.; 

артефакты деятельности – рефераты, доклады, статьи, чертежи или фото изделий и т. д. 

Рейтинг. Рейтинги формируются через размещение имен (фамилий) обучающихся, номеров 

классов в последовательности, которую устанавливают в зависимости от их успешности и 

достижений, которые определяются образовательными результатами отдельных обучающихся 

или классов. 

   Формы поощрений социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции 

обучающихся  МКОУ СОШ № 24р.п. Юрты: 

объявление благодарности; 

награждение грамотой; 

вручение сертификатов и дипломов; 

занесение фотографии активиста на доску почета; 

     Информирование родителей (законных представителей) о поощрении ребенка МКОУ СОШ 

№ 24р.п. Юрты   осуществляет посредством направления благодарственного письма. 

 

Информация о предстоящих торжественных процедурах награждения, о результатах 

награждения размещается на стенде в холлах главного здания школы и ее филиалах, на сайте 

школы и ее странице в социальных сетях. 

4. Анализ воспитательного процесса 



 4.1. Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с целевыми 

ориентирами результатов воспитания, личностными результатами обучающихся на уровне 

начального общего образования, установленными ФГОС НОО. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в образовательной организации 

является ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью выявления основных 

проблем и последующего их решения с привлечением (при необходимости) внешних 

экспертов, специалистов. 

4.2. Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

• взаимное уважение всех участников образовательных отношений; 

• приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на изучение прежде 

всего не количественных, а качественных показателей, таких как сохранение уклада 

образовательной организации, содержание и разнообразие деятельности, стиль 

общения, отношений между педагогическими работниками, обучающимися и 

родителями; 

• развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на использование его 

результатов для совершенствования воспитательной деятельности педагогических 

работников (знания и сохранения в работе цели и задач воспитания, умелого 

планирования воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и 

содержания совместной деятельности с обучающимися, коллегами, социальными 

партнерами); 

• распределенная ответственность за результаты личностного развития обучающихся 

ориентирует на понимание того, что личностное развитие – это результат как 

организованного социального воспитания, в котором образовательная организация 

участвует наряду с другими социальными институтами, так и стихийной 

социализации и саморазвития. 

4.3.Основные направления анализа воспитательного процесса 

  В  школе реализуется общешкольная модульная рабочая программа воспитания. При выборе 

модулей программы руководствовались прежде всего особенностями социально –культурной 

среды проживания наших учеников, социальным паспортом школы и запросом общества и  

Российского государства:  

Инвариантные модули:  

1. Урочная деятельность  

2. Внеурочная деятельность   

3. Классное руководство  

4. Основные  общешкольные дела  

5.          Внешкольные мероприятия  

6. Организация предметно-пространственной среды  

7. Взаимодействие с родителями  

8.         Самоуправление  

9. Профилактика и безопасность  

10. Соц.партнерство  

11.         Профориентация  

Вариативные модули:  

1. Детские общественные объединения 

   Процесс воспитания в МКОУ СОШ №24 р.п. Юрты основывается на следующих 

принципах взаимодействия педагогических работников и обучающихся: 

• неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и обучающегося, 

соблюдение конфиденциальности информации об обучающемся и семье, приоритета 

безопасности обучающегося при нахождении в школе; 



• ориентир на создание в школе психологически комфортной среды для каждого 

обучающегося и взрослого, без которой невозможно конструктивное взаимодействие 

обучающихся и педагогических работников; 

• реализация процесса воспитания главным образом через создание в школе 

детско-взрослых общностей, которые бы объединяли обучающихся и педагогических 

работников яркими и содержательными событиями, общими позитивными эмоциями и 

доверительными отношениями друг к другу; 

• организация основных совместных дел обучающихся и педагогических 

работников как предмета совместной заботы и взрослых, и обучающихся; 

• системность, целесообразность и нешаблонность воспитания как условие его 

эффективности. 

Информационное обеспечение воспитательной работы  

Информационное обеспечение воспитательной работы имеет в своей инфраструктуре 

объекты, обеспеченные средствами связи, компьютерной и мультимедийной техникой, 

интернет-ресурсами и специализированным оборудованием. Информационное обеспечение 

воспитательной работы направлено на:  

- информирование о возможностях для участия обучающихся в социально 

значимой деятельности;  

- информационную и методическую поддержку воспитательной работы;  

- планирование воспитательной работы и её ресурсного обеспечения;  

- мониторинг воспитательной работы;  

- дистанционное взаимодействие всех участников (обучающихся, педагогических  

работников, органов управления в сфере образования, общественности);   

Информационное обеспечение воспитательной работы включает: комплекс 

информационных ресурсов, в том числе цифровых, совокупность технологических и 

аппаратных средств (компьютеры, принтеры, сканеры и др.).  

Система  воспитательной  деятельности  образовательной  организации 

представлена на сайте школы. 

  

Модуль «Урочная деятельность» . 

 
Воспитательный потенциал урока был и остается неотъемлемой частью воспитательной 

работы в школе.   Во всех классах, с 1-го по 11-й, было организовано знакомство с историей 

возникновения государственных символов. Обучающиеся 1–4-х классов – в рамках предмета 

«Окружающий мир», 5–11-х классов – «Обществознание». Работа была организована учителями 

начальных классов и учителями истории и обществознания и классными руководителями. Кроме этого 

на уроках литературы, истории, географии, обществознания обращаются знаменательным датам 

страны и биографии исторических, литературных личностей, широко используется краеведческий 

материал. Привлекают внимания к ценностному аспекту изучаемых на уроке явлений, событий. 

Особенно это четко прослеживается на уроках гуманитарного цикла. Например, на истории постоянно 

проводят параллель с современностью, акцентируют важность сильного и независимого государства и 

гражданский долг служения Отечеству  

     Используются различные формы урока (урок тестирование, урок с групповыми видами работы, 

урок исследование и т.д.) Широко применяются интерактивные формы работы.  

       В 2022 – 2023 учебном году были проведены открытые уроки по предметам.  

    Большинство педагогов-предметников подбирают методы обучения в соответствии с задачами 

уроков и в зависимости от контингента обучающихся. Педагогипредметники включают в содержание 

уроков практико-ориентированные задания, опирающиеся на личностные результаты, побуждали 

школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, согласно Устава школы, Правилам 

внутреннего распорядка школы.  

    Не все педагоги учитывают индивидуальные особенности обучающихся при определении объема 

задания и уровня трудности за счет использования разноуровневых заданий. Затрудняются оценить 



уровень успехов слабых учеников, их прогресс в получении знаний по их предмету. Поэтому 

количество неудовлетворительных оценок не снижается.  

Вывод: продолжить работу над формированием у обучающихся важных учебных навыков, 

опирающиеся на личностные результаты.  

Рекомендации: поощрять активное участие детей в олимпиадах и конкурсах по предметам, 

поддерживать инициативу обучающихся, широко применять различные формы урока.  

    Воспитательный потенциал урока был и остается неотъемлемой частью воспитательной работы в 

школе.   Во всех классах, с 1-го по 11-й, было организовано знакомство с историей возникновения 

государственных символов. Обучающиеся 1–4-х классов – в рамках предмета «Окружающий мир», 5–

11-х классов – «Обществознание». Работа была организована учителями начальных классов и учителями 

истории и обществознания и классными руководителями. Кроме этого на уроках литературы, истории, 

географии, обществознания обращаются знаменательным датам страны и биографии исторических, 

литературных личностей, широко используется краеведческий материал. Привлекают внимания к 

ценностному аспекту изучаемых на уроке явлений, событий. Особенно это четко прослеживается на 

уроках гуманитарного цикла. Например, на истории постоянно проводят параллель с современностью, 

акцентируют важность сильного и независимого государства и гражданский долг служения Отечеству. 

Используются различные формы урока (урок тестирование, урок с групповыми видами работы, урок 

исследование и т.д.) Широко применяются интерактивные формы работы.  

       В 2022 – 2023 учебном году были проведены открытые уроки по предметам.  

    Большинство педагогов-предметников подбирают методы обучения в соответствии с задачами уроков 

и в зависимости от контингента обучающихся. Педагоги предметники включают в содержание уроков 

практико-ориентированные задания, опирающиеся на личностные результаты, побуждали школьников 

соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, согласно Устава школы, Правилам внутреннего 

распорядка школы.  

Не все педагоги учитывают индивидуальные особенности обучающихся при определении 

объема задания и уровня трудности за счет использования разноуровневых заданий. 

Затрудняются оценить уровень успехов слабых учеников, их прогресс в получении знаний по 

их предмету. Поэтому количество неудовлетворительных оценок не снижается.  

      Вывод: продолжить работу над формированием у обучающихся важных учебных навыков, 

опирающиеся на личностные результаты.  

      Рекомендации: поощрять активное участие детей в олимпиадах и конкурсах по предметам, 

поддерживать инициативу обучающихся, широко применять различные формы урока. 

Модуль «Классное руководство»  

На начало 2022/23 учебного года в школе сформировано 19 классных коллективов. Классные 

руководители 1–11­х классов разработали планы воспитательной работы с классами в 

соответствии с Рабочей программой воспитания и календарными планами воспитательной 

работы уровней образования.  

Классными руководителями в первом полугодии использовались различные формы работы с 

обучающимися и их родителями в рамках модуля «Классное руководство»:  

-тематические классные часы;  

-участие в творческих конкурсах: конкурсы рисунков, фотоконкурсы, конкурс чтецов;  

-коллективные творческие дела;  

-участие в интеллектуальных конкурсах, олимпиадах;  

-индивидуальные беседы с учащимися;  

-работа с портфолио;  

-индивидуальные беседы с родителями;  

-родительские собрания.  

В основном все классные руководители подходят к своей работе с ответственностью 

руководствуясь функциональным обязанностями.  



Однако в коллективе есть классные руководители, за которым нужен особый контроль 

(несвоевременная сдача документации, низкая активизация обучающихся в подготовке и 

участия в мероприятиях, некачественная подготовка к классным часам, снижение посещения 

родительских собраний родителями).  

      Вывод: считать реализацию модуля «Классное руководство» за 2022/23 учебный год 

удовлетворительной.  

     Рекомендации: продолжить работу по формированию классного коллектива,  

повышать уровень компетентности классного руководителя (курсы ПК).  

Модуль «Внеурочная деятельность»  

  

Внеурочная деятельность является неотъемлемой и обязательной частью основной 

общеобразовательной программы.  

Она планируется и организуется с учетом индивидуальных особенностей и потребностей 

ребенка, запросов семьи, культурных традиций, национальных и этнокультурных особенностей 

региона.  

С этого учебного года внеурочные занятия по одному часу в неделю – в обязательном порядке 

были отведены на внеурочную деятельность:  

-«Разговоры о важном», школьникам рассказывали о патриотизме, обсуждали вопросы, 

связанные с гражданским воспитанием, историческим просвещением, нравственностью, 

экологическими проблемами. (понедельник, первый урок, после линейки); Темы и содержание 

занятий были определены с разбивкой по классам. Все материалы для педагогов были 

размещены к началу учебного года на портале «Единое содержание» https://edsoo.ru/ в разделе 

«Внеурочная деятельность»;  

-профориентации, занятия, направленные на удовлетворение профориентационных интересов 

и потребностей обучающихся (в том числе основы предпринимательства). -функциональной     

грамотности, занятия по формированию функциональной грамотности обучающихся (в том 

числе финансовой грамотности); методическая помощь предложена на сайте 

https://edsoo.ru/Funkcionalnaya_gramotnost.htm Для учета потребностей, особенностей и 

интересов учащихся при формировании плана внеурочной деятельности было проведено 

анкетирование родителей (законных представителей) учащихся. По результатам анкетирования 

запросов участников образовательных отношений были выбраны направления внеурочной 

деятельности.  

Следует отметить, что в этом году одной из самых востребованных программ внеурочных 

занятий в  классах школы стали «Киноуроки в школе». Этот проект рекомендован 

Министерством образования РФ с 2021 года, продолжится он и в наступающем 2023-2024 году.  

Основными формами организации внеурочной деятельности выступают кружки и секции. Все 

руководители кружков работают по утвержденным программам.  

Применяются такие формы внеурочной деятельности, как экскурсии, конкурсы, соревнования, 

исследования, проектная деятельность и т. п., а также участие в социальных акциях, 

используются в рамках воспитательной работы класса.  

  Внеурочной деятельности по новым ФГОС обязательно должны иметь воспитательную 

направленность. Крайне важно, чтобы они были связаны с рабочей программой воспитания 

образовательной организации.  

В обязательном порядке час в неделю «Разговоров о важном». Занятия направлены на 

формирование взглядов и убеждений подрастающего поколения на базе национальных 

ценностей.  



Занятия проводились строго по графику - каждый понедельник, по темам предложенным   

Министерством образования. Темы и содержание занятий уже определены с разбивкой по 

классам.  

   Все классные руководители используют мультимедийное оборудование и применяют 

интерактивные формы ведения занятий.  

  Согласно опросу по проведению «Разговоров о важном» наибольшую заинтересованность 

учеников вызывали следующие формы: выполнение интерактивных заданий, просмотр и 

обсуждение видеороликов, работа в группах.  

  В течение 2022-2023 учебного года школа создавала условия для реализации потребностей 

учащихся и их родителей в дополнительных образовательных услугах.  

   Особое место в школе отводится организации внеурочной деятельности через творческие 

объединения, кружки и спортивные секции. На базе школы функционируют объединения 

спортивного, интелектуального, профориентационного, патриотического, социального и 

технического направления.   Создано структурное подразделение – Школьный спортивный клуб 

«Ритм», которое является одним из основных направлений развития спортивно-

оздоровительной деятельности во внеурочное время в школе в рамках реализации ФГОС и 

дополнительного образования.  

 Школьный спортивный клуб «Ритм» спортивно- оздоровительной направленности – 

«Спортивные игры». 

«Мини-футбол», «волейбол», «баскетбол».  

78% охват контингента обучающихся 1-11 классов – дополнительными общеобразовательными 

программами во внеурочное время (процент охвата контингента связан исходя из количества 

выделенных ставок для педагогов и их основной нагрузки в школе.  

Вывод: таким образом, из всего проведенного выше можно сказать, что внеурочная 

деятельность является составной частью учебно-воспитательного процесса и одной из форм 

организации свободного времени обучающихся. Сегодня она понимается преимущественно как 

деятельность, организуемая во внеурочное время для удовлетворения потребностей 

обучающихся в содержательном досуге, их участии в самоуправлении и общественно- полезной 

деятельности.  

Заинтересованность школы в решении проблемы внеурочной деятельности объясняется не 

только включением ее в учебный план ООП , но и новым взглядом на образовательные 

результаты.  

Школа и дополнительное образование обеспечивают подлинную вариативность  

образования, возможность выбора. Материалы стандарта подводят к выводу:  

• внеурочная деятельность - это часть основного образования, которая нацелена на 

помощь педагогу и ребёнку в освоении нового вида учебной деятельности, сформировать 

учебную мотивацию;  

• дополнительное образование способствует расширению образовательного пространства, 

создаёт дополнительные условия для развития обучающихся;  

• происходит выстраивание сети, обеспечивающей детям сопровождение, поддержку на 

этапах адаптации и социальные пробы на протяжении всего периода обучения. 

Модуль «Общешкольные ключевые дела»  

      С 1 сентября 2022 года обучающиеся школы начали изучать государственные символы РФ. 

Классные руководители 1–11-х классов знакомили обучающихся с историей возникновения и 

празднования Дня Государственного герба России (30 ноября) и Дня принятия ФКЗ о 

Государственных символах России (25 декабря).  

    С сентября 2022г., по понедельникам, введены еженедельные линейки.  



    Перед началом линейки в присутствии всех параллелей (по очереди) поднимается 

Государственный флаг Российской Федерации и исполнение гимна России. На общешкольной 

линейке озвучивались ключевые дела недели и важные государственные события, затем 

следовали внеурочные занятия «Разговоры о важном», по единым предложенным темам. В 

рамках курса внеурочной деятельности «Разговоры о важном» происходит знакомство 

обучающихся с государственными праздниками РФ и значимыми датами и событиями страны.  

    Анализ проведенных линеек показывает, что дети и учителя ждут новостей школы, с 

удовольствием слушают о проведенных мероприятиях в своих и других классах, узнают 

новости о победителях в различных конкурсах и спортивных мероприятиях, а также анонс 

образовательных событий школы на неделю, участвуют в предложенных мероприятиях.  

Каждое тематическое мероприятие сопровождается большой предварительной работой 

педагогов с детьми (подготовка декораций к мероприятию, создание подарков к празднику для 

друзей, родителей, самостоятельная творческая деятельность, занятия, обсуждение), которая 

направлена на самореализацию каждого ребенка, формирование чувства значимости, радости 

от общения с прекрасным, интересным, многогранным миром. Столь эмоциональному 

детскому восприятию способствует общение педагогов с родителями своих обучающихся, 

обсуждение значимости проведения работы по формированию нравственности посредством 

приобщения к православной культуре не только в образовательном учреждении, но и дома, 

чтобы ребенок чувствовал, что его творческое познание, интерес к православной культуре 

поддерживается и укрепляется среди близких ему людей.  

    Чтобы оставить в душе ребенка яркие впечатления о происходящих событиях, наши педагоги 

используют разнообразные выразительные средства: художественное слово, фольклорная игра, 

музыка, песня, театрализация, знакомство с народными промыслами и др.  

Самыми любимыми мероприятиями (почти 100% участие школьных коллективов), по-прежнему 

являются:  

- День знаний  

- День самоуправления  

- Посвящение в первоклассники  

- День матери  

- Новогодние торжества  

- соревнования «А ну-ка, парни!»  

- 8 марта  

-            Смотр строя и песни  

- Участие в параде 9 мая  

- Последний звонок  

- Торжественное вручение аттестатов  

Для повышения гражданской ответственности за судьбу страны, укрепления чувств сопричастности 

детей и молодежи к истории и культуре России, обеспечения преемственности поколений россиян, а 

также воспитания граждан, любящих свою Родину, имеющих активную жизненную позицию. Большая 

часть школьных мероприятий проводимых в ОО, в настоящее время, проходят под эгидой 

Всероссийских, региональных и муниципальных, военно-патриотическим акций. Весь коллектив школы 

(обучающиеся, родители, педагоги) принимает активное участие в таких мероприятиях и конкурсах.  

• Час памяти «День неизвестного солдата»  

• День Героев Отечества  

• Час памяти «Блокада Ленинграда»  

• Мероприятия месячника гражданского и патриотического воспитания  

• День Победы, Бессмертный полк  

• Кинолектории «Без срока давности»  

• Всероссийские акции «Окна победы»,   

• Письмо солдату,Свеча Памяти.  

  



   Анализ качества и количества классных мероприятий показал:  

- мероприятий проведено на 17 %, больше, чем в прошлом году этого же  периода. - качество 

мероприятий – в большинстве «удовлетворительное»  

- динамика  позитивных  отзывов  школьников,  родителей,  педагогов  о 

воспитательных делах, событиях и мероприятиях по сравнению с прошлым годом выросло на 17 % 

процентов.  

Примером могут служить праздники, подготовленные и проведенные классными 

руководителями, совместно с родителями в классах начального уровня образования 

(«Посвящение в первоклассники», совместные мастер- классы, посвященные Дню матери, 8 

Марта, 23 февраля).  

       На первом  этаже школы существуют стенды, в которых возможны  

 сменные экспозиций,     широко используется технология событийного дизайна (День                            

осени, День учителя, Новый год, День Победы,  Окна победы и т.д. )  

Размещение различной информации на стендах позволяет акцентировать внимания школьников 

посредством элементов предметно- эстетической среды (стенды, плакаты) на важных для 

воспитания ценностях школы, ее традициях, правилах.  

 Рекомендации: продолжить работу в данном направлении и увеличить активность участия в 

патриотических конкурсах и акциях на районном, областном  и всероссийском уровнях.  

  

                  Модуль «Внешкольные мероприятия»  

  

Большая часть мероприятий, проводимых в школе, в настоящее время являются Всероссийскими, 

региональными акциями или конкурсами, и все классные коллективы подключены к этим 

мероприятиям, обучающиеся принимают активное участие в них, занимают призовые места.  

  

Вывод: Проведенные мероприятия данного направления проведены в полном объеме и соответствовали 

заявленной теме.  

Рекомендации: продолжить работу в данном направлении и увеличить активность участия во 

внешкольных мероприятиях.  

  

Модуль «Организация предметно-эстетической среды»  
  

      Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда школы, при условии ее грамотной организации, 

обогащает внутренний мир ученика, способствует формированию у него чувства вкуса и стиля, создает 

атмосферу психологического комфорта, поднимает настроение, предупреждает стрессовые ситуации, 

способствует позитивному восприятию ребенком  школы.  

Воспитывающее влияние на ребенка осуществлялось через такие формы работы с предметно-

эстетической средой школы как: оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в 

общеобразовательную организацию государственной символикой  

Российской Федерации, субъекта Российской Федерации, муниципального образования (флаг, герб), 

изображениями символики Российского государства в разные периоды тысячелетней истории, 

исторической символики региона; организована  

церемония  поднятия  (спуска),  вноса (выноса)  государственного флага 

Российской Федерации.  

На 1 этаже постоянно обновляются выставки творческих работ детей (поделки, рисунки).  

В каждом кабинете есть свои выставки достижений и информационная панель класса.  

К каждому общешкольному мероприятию укарашаются рекреации и  фойе школы (1 сентября, День 

учителя, День матери, Новый год).  

  

Вывод: окружающая школьника среда оказывает влияние на восприятие ребенком того, что происходит 

с ним в образовательной организации каждую конкретную минуту, здесь и сейчас. Вот почему важно, 

чтобы эта среда была эмоционально позитивной, благоприятной для проявления творческой активности 

и психологически комфортной для ребенка, поднимала настроение, предупреждала стрессовые 

ситуации. Ведь все это будет способствовать положительному восприятию ребенком школы и 

происходящей в ней деятельности. В этом случае говорят, что и «стены тоже воспитывают». 

Рекомендации:  

1. Необходимо продолжить работу по дальнейшему оформлению школьного пространства с целью 

повышения его эстетической привлекательности.  



2. Необходимо активизировать работу по привлечению творчески настроенных школьников к 

дальнейшей модернизации предметно- эстетической среды.  

  

Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)»  
  

         Воспитательный процесс в школе невозможен без тесного сотрудничества с родителями учеников. 

Согласно протоколам родительских собраний отмечено, что в каждом классе создан родительский 

комитет. При непосредственном участии родительской общественности утверждается уклад школьной 

жизни внешний вид и форма обучающихся, контролируется школьное питание, посещение кружков 

внеурочной деятельности и дополнительного образования.  

         Родители постоянные участники и организаторы классных праздников, экскурсионных поездок, 

которые организуются для обучающихся. В каждом классе проведены плановые родительские собрания.  

        Классные руководители работают в тесном контакте с родителями и учителями-предметниками, это 

благотворно влияет на предупреждение и разрешение конфликтов между учителями и учениками 

(постоянно).  

В индивидуальном порядке классные руководители:  

- обращаются к специалистам для решения острых конфликтных ситуаций;  

- приглашают к участию родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае 

возникновения острых проблем, связанных с обучением и воспитанием конкретного ребенка;  

- прибегают к помощи родителей в подготовке и проведении общешкольных и внутриклассных 

мероприятий.  

Отсутствие обращений родителей или законных представителей учеников вне образовательной 

организации (вышестоящие инстанции) в 2022-2023 учебном году является хорошим показателем 

качества организации взаимодействия родителей.  

Для объективной оценки при организации учебно-воспитательного процесса, родители (законные 

представители) принимали участие в социологических опросах, направленных на выявление степени 

удовлетворенности родителей процессом и результатами учебно- воспитательного процесса в школе. 

Приняли участие 80% родителей это108 человек. 

Выводы: вся проделанная работа заслуживает удовлетворительной оценки. За истекший год было 

сделано немало, но остаются вопросы, над которыми необходимо работать:  

- работа с родителями требует тщательной подготовки со стороны классных руководителей и 

контроля со стороны администрации.  

- уровень посещаемости родительских собраний. Некоторые родители не посещают 

систематически родительские собрания. Обычно от таких родителей поступают жалобы.  

Необходимо активнее привлекать родителей к планированию воспитательной деятельности, применять 

новые формы в работе с родителями (родительские посиделки, конференция семейных проектов, 

совместно КТД).  

Рекомендации:  

1.  Разнообразить формы взаимодействия и сотрудничества школы и родителей, повысить 

ответственность родителей за процесс воспитания своих детей, заинтересовать их в положительно м 

результате образовательного процесса.  

2 Тщательней готовиться к родительским собраниям. Заблаговременно изучить все имеющуюся 

документацию, уточнить, если возникают сомнения (у завучей, соц.педагога, психолога, директора). Все 

документы, предоставленные для изучения родителей, предоставлять в распечатанном виде. Особую и 

важную информацию выделять цветом, для обращения внимания.  

3. Активно привлекать родителей к использованию электронных ресурсов как средства получения 

информации.  

5. Установить плодотворную связь с родителями, привлекать их  к учебной  

деятельности детей и внеурочной, внеклассной работе.  

  

Модуль «Самоуправление» 

  

С начала учебного года создан Совет школьного ученического   В Совет старшеклассников включены 

лидеры классов с 8 по 11 класс, которые возглавляют комитеты: 

 Комитет по культуре;  

Комитет по физкультуры и спорта; 

 Комитет по образованию; 

 Комитет милосердия и заботы; 

Комитет  печати   



Обучающиеся принимают участие в коллективно-творческих делах школы. По инициативе Совета 

Старшеклассников был проведен День самоуправления школы, проведен «Осенний бал», «Новогодний 

переполох», вахта Памяти, участие в Вечере встречи, праздника 8 марта, парад 9 мая, последний звонок. 

Также участники ученического самоуправления активно участвуют в акциях РДДМ.  

Самоуправление учащихся выражается в возможности самостоятельно проявлять инициативу, 

принимать решения и реализовывать их в интересах ученического коллектива. Как правило, 

самоуправление проявляется в планировании деятельности коллектива, организации этой деятельности, 

анализе своей работы, подведении итогов сделанного и принятии соответствующих решений 

образования.  

Анализ деятельности ученического самоуправления осуществляется посредством системы рейтинга 

классных коллективов, который проводится в течение всего учебного года.  

Рекомендации:  

1. Необходимо активизировать работу всех отделов, особенно информационного через более 

тесное сотрудничество с классными  коллективами.  

2. Сделать жизнь в классе открытой, и через информационные листы класса, 1 раз в месяц освещать 

свои мероприятия.  

3. Воспитывать самостоятельность и инициативность у учащихся, привлекать большее их число 

для активного участия в самоуправлении.  

4. Классным руководителям активизировать работу классных ученических самоуправлений.  

  

Модуль «Профилактика и безопасность» 

  

Модуль «Профилактика и безопасность» (пожарная безопасность, дорожная безопасность, 

информационная безопасность, профилактика экстремизма и терроризма, профилактика 

распространения инфекционных заболеваний, профилактика правонарушений и безнадзорности) 

реализуется через систему классных часов, общешкольных мероприятий, индивидуальные беседы.  

Выводы: в школе созданы оптимальные условия для формирования законопослушного поведения   

обучающихся, профилактики безнадзорности и правонарушений, асоциального поведения. Проведены 

и обобщены итоги межведомственных профилактических акций. Своевременно сформированы и 

обновлены банки данных по различным категориям учащихся и их семей. Проведена работа по 

реализации проектов антинаркотической направленности в электронных средствах массовой 

информации, в том числе  

в сети Интернет. Целенаправленно проводится работа по улучшению качества воспитания за счет 

формирования у обучающихся ценностей здорового образа жизни, формирования активной 

гражданской позиции в сфере профилактики наркомании. Планомерно и целенаправленно проводится 

информационно-наглядная агитация, развитие и стимулирование детского творчества. Рекомендации:  

1. Продолжить профилактическую работу с родителями и их детьми, намечать и реализовать 

конкретные действия со стороны родителей, школы, социального педагога и педагогапсихолога, 

представителей административных органов для оказания социальнопсихологической помощи 

обучающимся.  

2. Социальной и психологической службе школы, классным руководителям осуществлять 

постоянный контроль за семьями, имеющими детей группы риска и неблагополучными семьями.  

3. Психолого-педагогическую поддержку осуществлять через проведение родительских лекториев, 

проведение тематических встреч и родительских собраний.  

4. Вовлекать в работу с трудными подростками не только социального педагога, педагогапсихолога 

и классного руководителя, но и педагогов дополнительного образования, мотивировать этих детей к 

творческой и трудовой деятельности  

  

Модуль «Социальное партнерство»  

  

Социальное партнерство в образовании – примета нового времени. Современная школа находится в 

таких условиях, когда без установления взаимовыгодного социального партнерства невозможно выжить 

и развиваться. Образовательное учреждение должно стать открытой системой, расширяющей 

сотрудничество с различными социальными институтами. Дети нуждаются в том, чтобы взрослые 

разделили между собой ответственность за их обучение и воспитание.  

Большая роль в воспитательной работе школы отводится взаимодействию с нашими социальными 

партнерами: врачами, работниками КДН И ЗП, сотрудниками ОВД и МЧС.  

Развитию творческих способностей учащихся способствует не только сетевое партнерство с учебными 

и дополнительными образовательными учреждениями, учреждениями культуры и спорта, но и 

образовательными и просветительными онлайн площадками («Учи.ру»). 



Выводы: таким образом, социальное партнерство позволяет действовать эффективно и успешно, имея в 

виду приоритетную перспективу, общую для всех партнеров, эффективно координировать совместную 

деятельность с ясным пониманием своей ответственности. Такая  

деятельность оказывается наиболее эффективной и экономичной для партнеров, в том числе и в системе 

образования.  

  

Модуль «Профориентация» 

 

Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению  

«профориентация» включает в себя профессиональное просвещение школьников; диагностику и 

консультирование по проблемам профориентации, организацию профессиональных проб школьников. 

Задача совместной деятельности педагога и ребенка – подготовить школьника к осознанному выбору 

своей будущей профессиональной деятельности.  

Координатор деятельности по профориентационной работы является заместитель директора по 

воспитательной работе;  

- выполняющие рекомендации координатора: педагог-психолог, классный руководитель, учителя 

начальных классов, учителя - предметники, библиотекарь в образовательной организации, социальный 

педагог, медицинский работник.  

Профориентационная работа заложена в программах внеурочной деятельности в каждом классе.  

Начиная с начальной школы, проводятся уроки знакомств с профессиями, которыми владеют родители 

учеников, проходят презентация наиболее востребованных профессий. Начиная с 7 классов в практику 

профориентационной работы школы:  

- проведение предметных недель;  

- встречи со специалистами службы занятости;  

- дни открытых дверей в профессиональных образовательных организациях по графику (ВУЗов, 

СПО);  

Реклама ВУЗОВ других регионов в группе школы ВКонтакте  

- встречи  с  представителями  профессиональных  образовательных 

организаций, в течение года;  

- экскурсии в профессиональные образовательные организации, ВУЗы в (течение года);  

  

- профориентационные беседы с сотрудниками МЧС России, встреча сотрудников колледжей, беседы с 

сотрудниками медицинского и педколледжа, и другими предприятиями, организациями и 

учреждениями.  

- общешкольные профориентационные мероприятия: часы общения, беседы, круглые столы, 

классные часы, например: «Формула профессии»; «Изучение личностных особенностей и способностей 

учащихся». (по плану педагога- психолога, классных руководителей);  

- участие обучающихся во Всероссийском проекте «Билет в будущее».  

Согласно опросу, при выборе профессии выпускники 9 классов опираются на собственный выбор, 

основанный на результатах профтестов и диагностик (11%), на стремление реализовать мечту (21%), на 

выбор  

родителей (11%). Анализ результатов опроса выявил необходимость проведения профтестирований и 

диагностик в рамках учебного процесса, в присутствии учителя. Несмотря на создаваемые условия и 

проводимые мероприятия, к сожалению, не все выпускники осознанно подходят к выбору будущей 

профессии, не все родители проявляют заинтересованность в содействии выбора будущей профессии их 

ребенка. Подводя итоги  профориентационной работы в школе,  можно сделать Выводы:  

1. В школе ведется целенаправленная работа по профориентации обучающихся с учетом запроса 

экономики современного общества.  

2. План  профориентационной  работы  реализован  на  достаточном уровне.  

3. В организации профориентационной деятельности с обучающимися используются 

разнообразные формы внеклассной деятельности, современные педагогические технологии. 

Рекомендации:  

1. Активизировать взаимодействие родителей и педагогов, оказывающих непосредственное 

влияние на формирование профессионального определения обучающихся.  

2. Ориентировать обучающихся на выбор профессий, востребованных в Пензенской области.  

3. Создать действенную индивидуализированную систему профессиональной ориентации с 

включением в неё всех субъектов воспитательно-образовательного процесса с 1-11 класс.  

  

  

Модуль «Детские общественные объединения» 



  

      Действующие на базе школы детские общественное объединение – это добровольные, 

самоуправляемые, некоммерческие формирования, созданные по инициативе детей и взрослых, 

объединившихся на основе общности интересов для реализации общих целей, указанных в уставе 

общественного объединения.  

С сентября 2022г возобновило свою работу первичная ячейка РДШ, с января 2023г Российское движение 

школьников реорганизовано и вошло в состав нового молодежного объединения — Российское 

Движение Детей и Молодежи «Движение первых».   

В 2023году в нашей школе было торжественное открытие первичного отделения РДДМ, наша школа 

вступила в ряды Общероссийской общественно- государственной детско-юношеской организации 

«Движение Первых», и мы начали свою работу по направлениям РДДМ: военно - патриотическому, 

«Гражданская активность», «Личностное развитие».  

Наше знакомство с РДДМ началось с участия в акциях Дней Единых Действий, которые помогают 

сформировать у наших детей понимание ключевых календарных дат и системы ценностей современной 

России. Привычные календарные даты становятся осмысленными для школьников, а участие в акциях 

дает детям возможность проявить свои творческие и организаторские способности.  

Осуществление цели и задач РДДМ «Движение первых» проводилось как в урочное, так и внеурочное 

время через классные часы, кружки, МО учителей предметников, участие обучающихся в классных, 

институциональных, муниципальных дистанционных и очных мероприятиях. Основной темой работы в 

данном направлении стало: акция  

«Добрые письма», Акция «Письмо солдату», Акция «Твори добро», празднование 78-ой годовщины 

Победы в Великой Отечественной войне (9 мая 2023 года). Все мероприятия проходили в обычном 

режиме.  

Работа классных руководителей показала, что большинство классных руководителей ответственно и 

добросовестно готовились, и проводили классные часы в соответствии с планом работы к памятным 

календарным датам: классные часы к Дню Неизвестного Солдата, Дню Героев Отечества, уроки 

мужества к 23 февраля, «День начала Нюрнбергского процесса», 79-я годовщина «Дня полного 

освобождение Ленинграда», «Сталинградская битва», «День памяти воинов-интернационалистов». 

Классных кабинетах и в рекреациях школы были оформлены тематические уголки и стенды к Дню 

защитника Отечества. Охват 100% задействованы все 329 обучающихся.  

Кроме того, МОУ СОШ №24 р.п. Юрты принимает участие в Программе развития социальной 

активности учащихся начальных классов «Орлята России». Эта программа разработана с целью 

удовлетворения потребностей младших школьников в социальной активности, поддержания и развития 

интереса к учебным и внеурочным видам деятельности. Для участия в программе «Орлята России» охват 

из 100% обучающихся начальных классов  составил 16% задействован  обучающиеся 4а и 2 а классов.  

Выводы: деятельность детских общественных движений в школе в 2022- 2023 учебном году можно 

считать достаточно результативной, о чем свидетельствуют итоги конкурсов, акций, проведенных 

муниципальных и  региональных мероприятий.  

Рекомендации:  

  

1. Необходимо продолжить работу по вовлечению обучающихся в деятельность в РДДМ 

«Движение первых», «Орлята России».  

2. Активизировать вовлечение детей «группы риска», детей из неблагополучных семей в 

деятельность детских общественных организаций, общешкольные мероприятия, конкурсы, 

общественно значимые дела.  

3. С целью повышения методического уровня руководителей детских объединений, а также 

педагогов-организаторов и классных руководителей необходимо предусмотреть проведение мастер-

классов, семинаров-практикумов и открытых мероприятий на базе школ в рамках изучения, обобщения 

и распространения лучшего педагогического опыта.  

4. Расширить проектную и исследовательскую деятельность в работе с детскими  

организациями с учетом основных направлений воспитательной работы.  

  

  

 Анализируя деятельность в 2022 – 2023 учебном году, можно сказать, что школа в достаточной мере 

добилась поставленных целей. Анализ реализации программы воспитательной работы в ОО 

осуществлялся на основе рабочей программы воспитания школы.  

  

Вывод:  

1. Ежемесячно план работы корректируется согласно мероприятиям, которые добавляются по 

рекомендациям Министерства, региона и района.  



2. Воспитательные события, дела и мероприятия реализуются в соответствии с рабочей 

программой воспитания и календарными планами воспитательной работы, а также планами ВР классных 

руководителей.  

3. Работа педколлектива по патриотическому воспитанию ведется системно, целенаправленно и на 

хорошем уровне, что подтверждает увеличение добровольцев участников патриотических акций.  

4 Руководитель МО классных руководителей, социально-психологическая служба, администрация 

школы оказывают необходимую поддержку педагогам по реализации задач воспитания, как в 

соответствии с планами работы, так и по запросу педагогов.  

Рекомендации:  

1. Поощрить деятельность классных руководителей.  

2. Обеспечить решение выявленных проблем в воспитательном процессе школы  

3. Продолжить работу по патриотическому воспитанию, максимально привлекать в 

воспитательный процесс возможности социальных партнеров школы для реализации задач 

патриотического воспитания.  

4. Педагогам-предметникам:  

- шире использовать возможности игровой, интерактивной и проектной технологий для 

организации учебной деятельности обучающихся при реализации воспитывающего компонента уроков;  

- при разработке поурочных планов предусматривать организацию интерактивной деятельности 

обучающихся на различных этапах урока;  

- следить за своим поведением, речью, манерами, стилем общения с учениками и коллегами;  

Учитывая потребности учащихся, их родителей и учителей в 2023- 2024 учебном году мы поставили 

следующие задачи воспитания:  

- в план рабочей программы внести мероприятия молодежного движения РДДМ и увеличить 

число участников Движения в школе;  

- продолжить развитие познавательного интереса, повышение интеллектуального уровня 

учащихся через создание блока дополнительного образования, внедрение новых педагогических 

технологий в образовательный процесс, разнообразных форм внеурочной работы;  

- продолжить работу по гражданско-патриотическому и духовно- нравственному воспитанию с 

использованием современных технологий.  

- продолжить развитие ученического самоуправления и детских общественных организаций для 

развития инициативы, самостоятельности, чувства ответственности  у обучающихся школы.  

- привлечение родителей к учебно-воспитательному процессу школы, дальнейшее расширение 

внешних связей школы для решения проблем воспитания. 


		2023-12-18T11:24:39+0800
	МУНИЦИПАЛЬНОЕ КАЗЕННОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА № 24 Р.П. ЮРТЫ




